STATUT
Szkoly Podstawowej
im. Wojciecha Piechowskiego w Nosarzewie Borowym
Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§ 1. 1. Szkota Podstawowa im. Wojciecha Piechowskiego w Nosarzewie Borowym, zwana dalej

,»3zkota”, jest publiczng o$mioletnig szkotg podstawowa.

2. W strukturze Szkoty funkcjonuja oddziaty przedszkolne realizujace wychowanie przedszkolne, w

tym oddziaty realizujace obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

3. Siedziba Szkoly jest budynek potozony pod adresem: Nosarzewo Borowe 34, 06-516 Szydiowo.
§ 2. 1. Organem prowadzacym Szkot¢ jest Gmina Szydlowo z siedzibg w Szydlowie.

2. Siedziba Gminy Szydtowo znajduje si¢ przy ulicy Mazowieckiej 61, 06-516 Szydtowo.

3. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

§ 3. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowa im. Wojciecha Piechowskiego w

Nosarzewie Borowym;

2) oddziatach przedszkolnych — nalezy przez to rozumie¢ oddziaty przedszkolne zorganizowane w

Szkole;
3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Szydlowo;

4) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora

Oswiaty;

5) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Wojciecha

Piechowskiego w Nosarzewie Borowym;
6) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole;
7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw Szkoty;

8) dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci uczeszczajace do oddziatow przedszkolnych;



9) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty)

sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

10) radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim, radzie rodzicow — nalezy przez to rozumieé

odpowiednie organy dzialajace w Szkole;

11) dzienniku elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ dziennik prowadzony przez Szkote w

postaci elektronicznej;

12) ustawie — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —

Prawo oSwiatowe;
13) ustawie o systemie o$Swiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o
systemie oswiaty.

Rozdzial 1T

Cele i zadania szkoly oraz sposo6b ich realizacji

§ 4. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, w szczeg6lnosci z ustawy —
Prawo o$wiatowe i ustawy o systemie o$wiaty, uwzgledniajac podstawe programowa ksztalcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej oraz podstawe programowa wychowania przedszkolnego, a takze

program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty.
§ 5. Do celow Szkoly nalezy w szczegdlnosci:

1) wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspolpracy, solidarnos$ci, altruizmu,

patriotyzmu 1 szacunku dla tradycji;
2) ksztalcenie i wychowanie ucznidéw oraz udzielanie im pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) organizowanie opieki nad uczniami niepetnosprawnymi, dostosowanej do ich potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

4) rozwijanie kompetencji kluczowych przygotowujacych uczniow do zycia we wspotczesnym
swiecie;

5) upowszechnianie wiedzy ekologicznej, w tym klimatycznej, oraz ksztaltowanie postaw

prozdrowotnych, obywatelskich 1 prospotecznych;

6) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i

religijnej;



7) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we

wspotczesnym §wiecie oraz dbatos¢ o bezpieczenstwo wiasne i1 innych.

§ 6. Cele, o ktorych mowa w § 5, Szkota realizuje w szczego6lnosci poprzez:

1) organizacje¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkéw do bezpiecznego 1 wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;
3) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig;

4) ksztaltowanie umiej¢tnosci komunikacji, wspolpracy, radzenia sobie z emocjami oraz

odpowiedzialnos$ci za podejmowane decyzje;
5) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen edukacyjnych, kulturalnych i sportowych;

6) wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi i innymi instytucjami dziatajacymi

na rzecz dzieci i mtodziezy;

7) opracowanie i realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego obejmujacego tresci i

dzialania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

§ 7. 1. Szkola realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow 1 potrzeb
srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujacych przepisow bezpieczenstwa i higieny, w
szczegllnosci poprzez:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w Szkole podczas zajg¢ obowigzkowych,

dodatkowych 1 pozalekcyjnych;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty oraz w trakcie wycieczek —
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

3) pelnienie dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw, zgodnie z harmonogramem ustalonym przez
dyrektora;

4) zapewnienie opieki uczniom wymagajacym pomocy z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych.

§ 8. 1. Szkota organizuje i wudziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy

psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz przez

zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formach okreslonych w przepisach, w



szczegblnosci w formie zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, zajec

specjalistycznych, zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ oraz porad i konsultacji.
3. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 9. Szkota organizuje nauke religii i etyki oraz zajecia wychowania do zycia w rodzinie na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 10. Szkota organizuje dziatania w zakresie wolontariatu, majace na celu ksztattowanie u uczniow
postaw prospotecznych oraz umozliwienie aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznosci szkolnej i

lokalne;j.

§ 11. Szkota wspoéldziala z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy, wedlug biezacego zapotrzebowania zgtaszanego

przez organy Szkoly, nauczycieli, rodzicéw lub uczniow; wspotdziatanie koordynuje dyrektor.

§ 12. Szkola wspoéldziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilaktyki, w
szczegolnosci poprzez staly kontakt z rodzicami, zebrania i konsultacje, a rodzice maja prawo do
znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych, uzyskiwania informacji o dziecku oraz

wyrazania opinii o pracy Szkoty.

§ 13. Szkola wspoélpracuje z pielegniarka Srodowiska nauczania i wychowania w zakresie opieki
zdrowotnej nad uczniami, w szczegdlnoSci poprzez organizowanie profilaktycznych badan
przesiewowych 1 dziatan edukacyjnych, udzielanie pierwszej pomocy, wspotprace przy programach

promocji zdrowia oraz konsultacje z rodzicami 1 nauczycielami.

§ 14. 1. Szkota organizuje pomoc 1 wsparcie uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych potrzebne jest takie wsparcie, w szczegolnosci w formie:
1) wsparcia pedagoga i psychologa szkolnego;
2) pomocy w zorganizowaniu dozywiania — we wspolpracy z osrodkiem pomocy spotecznej;

3) informowania rodzicow o mozliwo$ci ubiegania si¢ o stypendium szkolne lub zasitek szkolny
przyznawany na podstawie ustawy z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty;
4) udzialu w programach pomocy rzeczowej, w szczegolnosci dotyczacych wyprawki szkolnej 1

podrecznikdw;

5) zwolnienia z optat za korzystanie ze stoldwki szkolnej na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach;



6) skierowania na zajecia §wietlicowe 1 opiekuncze;

7) wspotdziatania z instytucjami pomocy spolecznej, sadem rodzinnym, kuratorem sagdowym oraz

organizacjami pozarzagdowymi.
2. Koordynacje dziatan, o ktérych mowa w ust. 1, sprawuje pedagog szkolny we wspotpracy z
wychowawcg oddziatu i dyrektorem.

Rozdziatl 111

Organy szkoly i ich kompetencje

§ 15. Organami Szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Samorzad Uczniowski;

4) Rada Rodzicow.

§ 16. 1. Dyrektor wykonuje zadania okreslone w przepisach prawa, a w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalno$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, w tym nad oddziatami przedszkolnymi;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego;
4) dba o bezpieczenstwo ucznidw, dzieci, nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty;
5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich

prawidlowe wykorzystanie;

7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom i nauczycielom w czasie

zaje¢ organizowanych przez Szkote;
8) publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej Szkoty ujednolicony tekst statutu;
9) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli oraz

pracownikow niebedacych nauczycielami i wykonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy.



§ 17. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych

zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Rada Pedagogiczna realizuje kompetencje stanowigce i opiniujace okreslone w ustawie — Prawo
oswiatowe, a ponadto wspiera realizacj¢ programOw nauczania oraz formulowanie wymagan

edukacyjnych dostosowanych do potrzeb 1 mozliwosci ucznia.

3. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu, ktory nie moze by¢

sprzeczny ze statutem.
§ 18. 1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania 1 dziatania organdéw samorzadu okres$la regulamin uchwalany przez ogot

ucznidow; regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

3. Samorzad ma prawo przedstawiania dyrektorowi i innym organom Szkoty wnioskow i opinii we
wszystkich sprawach Szkoly, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,

w tym prawa do:
1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;
2) jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem

szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) redagowania 1 wydawania gazetki szkolnej;

5) organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z

wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

6) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu sposrdd nauczycieli zatrudnionych w

Szkole.
4. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu.

§ 19. 1. Rada Rodzicow reprezentuje ogo6l rodzicow ucznidow oraz dzieci uczg¢szczajacych do

oddziatéw przedszkolnych.

2. Rada Rodzicow dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu i realizuje kompetencje
okreslone w ustawie — Prawo o$wiatowe, w szczeg6lnosci uchwala w porozumieniu z rada
pedagogiczna program wychowawczo-profilaktyczny oraz opiniuje i wnioskuje we wszystkich

sprawach Szkoly.



3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z

dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet; zasady ich wydatkowania okresla regulamin.

§ 20. 1. Organy Szkoty wspoéldziataja ze soba, zapewniajac kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego
dziatania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji oraz biezagcg wymian¢ informacji o

podejmowanych i1 planowanych dziataniach.

2. Organ, do ktorego skierowano wnioski lub uwagi, ustosunkowuje si¢ do nich bez zbe¢dnej zwtoki,
nie pdzniej niz w terminie 14 dni.

3. Organy mogg organizowac¢ wspolne narady i1 konsultacje; wspotdziatanie koordynuje dyrektor.

§ 21. 1. Spory migdzy organami Szkoty rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest strong sporu.

2. Spory, w ktérych strong jest dyrektor, rozstrzyga organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny — odpowiednio do przedmiotu sporu i posiadanych kompetencji.

3. Organ rozstrzygajacy spor dazy do polubownego zalatwienia sprawy w drodze mediacji, a gdy to
niemozliwe — rozstrzyga spor z zachowaniem bezstronnos$ci i obiektywizmu, uwzgledniajac interesy

stron.
Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly

§ 22. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) arkusz organizacji Szkoty;

2) tygodniowy rozktad zajec;

3) plan finansowy Szkoty;

4) plan pracy Szkoty.

§ 23. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora 1 zatwierdzony przez organ prowadzacy,

zgodnie z odrgbnymi przepisami.
§ 24. Dziatalno$¢ edukacyjng Szkoty okreslaja:

1) szkolny zestaw programdw nauczania uwzgledniajagcy wymiar wychowawczy i1 obejmujacy catos¢

dziatan Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;



2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy tresci 1 dziatania o charakterze

wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich nauczycieli.
§ 25. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

2. Podstawowa formg pracy Szkoty sa zaj¢cia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-
lekcyjnym; godzina lekcyjna trwa 45 minut, a w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ czas od

30 do 60 minut, z zachowaniem ogdlnego tygodniowego czasu zajec¢.

3. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacj¢ obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow
niepetnosprawnych, zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania 1 uzdolnienia, zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego, religii, etyki oraz

wychowania do zycia w rodzinie.

§ 26. 1. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku w formie stacjonarnej, chyba ze
z odrgbnych przepisow wynika obowigzek realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik

ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Zajecia odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach, sali gimnastycznej oraz — w razie
potrzeby — w innych miejscach, w szczegdlnosci w placoéwkach kulturalno-o§wiatowych oraz na

boiskach i obiektach sportowych.
§ 27. 1. Ksztalcenie na odlegto$¢ organizuje si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegltos¢ Szkota
wykorzystuje narzgdzia teleinformatyczne zapewniajace bezpieczenstwo danych ich uzytkownikow,

wskazane przez dyrektora.

3. Przed przystagpieniem do korzystania z narz¢dzia uczniowie s3 zapoznawani z zasadami jego

obstugi oraz wymogami bezpieczenstwa, w tym cyberbezpieczenstwa 1 higieny cyfrowe;.

4. Nauczyciele organizuja ksztatcenie na odlegto$§¢ w sposob, ktory nie wymaga ciaglego korzystania
z monitorow ekranowych; wychowawca oddzialu, pod nadzorem dyrektora, dba o przemiennos¢

zajec¢ z uzyciem 1 bez uzycia tych monitoroéw.

5. Uczen potwierdza uczestnictwo w zajgciach w sposob ustalony przez nauczyciela; nie mozna

wymagac¢ od ucznia uruchomienia przekazu wideo w celu potwierdzenia uczestnictwa.

§ 28. 1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.



2. Pierwsze potrocze rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego i trwa do ostatniego dnia stycznia;
drugie poétrocze rozpoczyna si¢ 1 lutego i konczy z dniem zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.
§ 29. 1. W Szkole funkcjonuje stotowka.

2. Stotowka dziata w dni nauki szkolnej 1 zapewnia uczniom co najmniej jeden goracy positek w

ciggu dnia.

3. Zasady korzystania ze stotowki oraz wysoko$¢ optat ustala dyrektor w porozumieniu z organem

prowadzacym.
§ 30. 1. W Szkole dziata biblioteka, ktora prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

2. Biblioteka stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan dydaktyczno-wychowawczych

Szkoty oraz doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli.

3. Szczegdlowe zasady korzystania z biblioteki, w tym terminy zwrotu i zasady postgpowania w

razie zagubienia zbiorow, okresla regulamin biblioteki.

4. Biblioteka wspotpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami, w

szczegblnos$ci poprzez organizacje spotkan, konkurséw i lekcji bibliotecznych.

§ 31. 1. W Szkole dziala §wietlica dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywa¢ w Szkole ze wzgledu

na czas pracy rodzicéw lub organizacj¢ dojazdu do Szkoty.

2. Swietlica zapewnia uczniom opieke wychowawcza, pomoc w nauce, odpowiednie warunki do

nauki oraz bezpieczne oczekiwanie na zajecia 1 na odjazd do domu.

3. Zajecia w $wietlicy prowadzone sa w grupach wychowawczych, w ktérych pod opieka jednego

nauczyciela pozostaje nie wigcej niz 25 uczniow.

§ 32. 1. W Szkole dziala wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego realizacje

koordynuje wyznaczony przez dyrektora doradca zawodowy lub inny nauczyciel.
2. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego obejmuja:

1) w oddziatach przedszkolnych — preorientacj¢ zawodowa, majacg na celu wstepne zapoznanie

dzieci z wybranymi zawodami oraz rozwijanie zainteresowan i uzdolnien;

2) w klasach I-VI — orientacje zawodowa, majacg na celu zapoznanie ucznidw z wybranymi
zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw wobec pracy 1 edukacji oraz rozwijanie

zainteresowan i uzdolnien;



3) w klasach VII i VIII — wspieranie uczniow w przygotowaniu do §wiadomego wyboru kolejnego

etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji.

§ 33. Szkota wspodtdziala ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej, wedtug rozpoznanych zainteresowan i potrzeb ucznidéw oraz nauczycieli, na zasadach

okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 34. W Szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej Szkoty —

za zgoda dyrektora wyrazong po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicéw.
Rozdzial V
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoly
§ 35. 1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz — stosownie do potrzeb — specjalistow, nauczycieli

wspomagajacych, asystentow, pomoc nauczyciela, a takze pracownikéw administracji 1 obshugi.

2. Zasady zatrudniania, kwalifikacje oraz zasady wynagradzania osob, o ktérych mowa w ust. 1,

okreslajg odrebne przepisy.

§ 36. 1. Nauczyciel prowadzi pracge dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow; do jego

zadan nalezy w szczegolnosci:

1) realizacja podstawy programowej oraz formutowanie wymagan edukacyjnych dostosowanych do

potrzeb i mozliwos$ci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidOw oraz higieniczne warunki nauki;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

5) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzefn szkolnych oraz rozpoznawanie potrzeb

edukacyjnych uczniow;

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;



8) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 37. 1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli

(wychowawcy).
2. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:
1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwdj ucznia oraz proces jego uczenia si¢;

2) planowanie i realizacja pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny

oraz potrzeby uczniéw oddziatu;

3) prowadzenie zaj¢¢ z wychowawca oraz koordynowanie dziatan wychowawczych nauczycieli

uczacych w oddziale;
4) utrzymywanie kontaktu z rodzicami oraz budowanie dobrych relacji uczen—nauczyciel-rodzic;
5) prowadzenie dokumentacji oddziatu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 38. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci dbalo$¢ o stan i wlasciwe
wykorzystanie zbiorow, propagowanie czytelnictwa oraz przygotowanie uczniéw do samodzielnego

poszukiwania i oceny informacji.

§ 39. 1. W Szkole zatrudnia si¢ pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopede i terapeute
pedagogicznego, w wymiarze zgodnym z przepisami okre§lajacymi standardy zatrudniania
nauczycieli specjalistow. Stosownie do potrzeb i1 mozliwosci Szkota zatrudnia réwniez innych

specjalistow.

2. Do zadan pedagoga, pedagoga specjalnego i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mocnych stron ucznia;
2) diagnozowanie trudno$ci w uczeniu si¢ oraz trudnosci emocjonalnych ucznia;

3) prowadzenie indywidualnych lub grupowych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym i warsztatowym;
4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki oraz przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym,;
5) wspieranie nauczycieli i rodzicow w dziataniach wychowawczych i1 opiekunczych.

3. Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci diagnozowanie i terapia zaburzen mowy oraz

wspieranie rozwoju komunikacji uczniow.



4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci prowadzenie zaje¢ korekcyjno-
kompensacyjnych oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym dla uczniéw z trudnos$ciami w

uczeniu sig.

§ 40. 1. W Szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji 1 obstugi, w szczegdlnosci na
stanowiskach: sekretarza szkoly, woznego, sprzataczek oraz pomocy nauczyciela. Stanowiska i ich

liczba ustalane sg stosownie do potrzeb Szkoty, w arkuszu organizacji.
2. Do obowiazkéw wszystkich pracownikow administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:

1) sumienne i staranne wykonywanie zadan okreslonych w indywidualnym zakresie czynnosci

ustalonym przez dyrektora;

2) wspotudziat w zapewnieniu bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniéw, dzieci oraz

pracownikow w Szkole;

3) niezwloczne reagowanie na sytuacje zagrazajace zdrowiu, zyciu lub bezpieczenstwu ucznidow, w

tym informowanie nauczyciela lub dyrektora o zauwazonych zagrozeniach;

4) niewpuszczanie na teren Szkoly 0sob, ktoérych obecno$¢ moze zagrazac¢ bezpieczenstwu ucznidéw,

oraz informowanie dyrektora o pojawieniu si¢ 0s6b postronnych;

5) zachowanie kultury osobistej oraz dbalos¢ o atmosfer¢ sprzyjajaca realizacji zadan

wychowawczych Szkoty;

6) przestrzeganie standardow ochrony matoletnich obowigzujacych w Szkole oraz niezwloczne

reagowanie 1 zgtaszanie zauwazonych przypadkow krzywdzenia maloletnich;

7) przestrzeganie przepisow o ochronie danych osobowych oraz zachowanie w tajemnicy informacji

uzyskanych w zwiagzku z wykonywang praca;
8) dbatos¢ o powierzone mienie Szkoty.
3. Do szczeg6lnych zadan:

1) sekretarza szkoly — nalezy prowadzenie sekretariatu, w tym dokumentacji kadrowej i

uczniowskiej, korespondencji, archiwum, oraz obstuga interesantow;
2) woznego — nalezy w szczegbélno$ci: utrzymanie czystosci 1 porzadku w pomieszczeniach
przyleglych do wejscia oraz wokot budynku Szkoty, kontrola wejs¢ 1 wyjs$¢, dozor mienia, biezaca

konserwacja sprzetu, urzadzen i instalacji oraz dokonywanie drobnych napraw;



3) sprzataczek i1 pozostatych pracownikéw obstugi — nalezy utrzymywanie czystosci 1 porzadku w
pomieszczeniach Szkoty, wydawanie positkdw uczniom i dzieciom oraz dbalo$¢ o stan sanitarny

pomieszczen stolowki,

4) pomocy nauczyciela — nalezy wspoéldziatanie z nauczycielem w organizacji zaje¢ 1 opiece nad
dzie¢mi oraz uczniami, w szczegoélnosci wymagajagcymi dodatkowego wsparcia w opiece i

samoobstudze.

4. Pracownicy administracji i obstugi uczestnicza w realizacji zadan wychowawczych i

opiekunczych Szkoty poprzez wtasciwy stosunek do uczniow oraz wspotdziatanie z nauczycielami.

5. Szczegbdtowy zakres obowiazkow, uprawnien i odpowiedzialnosci dla kazdego stanowiska ustala

dyrektor w indywidualnym zakresie czynnosci.

Rozdzial VI
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 41. 1. Ocenianiu podlegaja osiagni¢cia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych

programow nauczania.

3. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz uczniéw
danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia spotecznego i norm

etycznych oraz obowiazkéw okreslonych w statucie.
§ 42. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu w szczeg6lnosci:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowaniu oraz o postepach w

tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit dobrze i jak

powinien si¢ dalej uczy¢;
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow;



5) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach i1 trudnosciach w nauce 1

zachowaniu oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.
§ 43. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania

poszczegblnych ocen;
2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace oraz ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i

zachowania;
4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i zachowania;
5) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

6) ustalanie warunkéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach

ucznia.

§ 44. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicéw o
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania poszczegodlnych §rodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych, sposobach poprawiania
ocen biezacych oraz o warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjne;.

2. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw o
warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze o warunkach 1 trybie otrzymania

wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 45. 1. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w przypadkach i na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w szczegolnosci na podstawie orzeczenia lub opinii

poradni psychologiczno-pedagogiczne;.



2. Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, z realizacji zajeé
wychowania fizycznego lub informatyki oraz z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego — w

przypadkach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.
§ 46. 1. Oceny sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicoéw.

2. Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom na
zasadach okre§lonych przez nauczyciela; pozostata dokumentacja dotyczaca oceniania jest

udostepniana do wgladu na terenie Szkoly w terminie uzgodnionym z nauczycielem lub dyrektorem.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene¢ ustnie; na wniosek ucznia lub jego rodzicow uzasadnienie

oceny sporzadza si¢ w formie pisemnej lub elektroniczne;.

§ 47. 1. W klasach I-1II §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa ocenami

opisowymi.

2. W ocenianiu biezacym w klasach I-III dopuszcza si¢ stosowanie oceny slownej, opisowej,
ksztaltujacej oraz wspierajacej, odnoszacej si¢ do dziatan i osiggnie¢ ucznia oraz do jego postepow w

procesie uczenia si¢.

§ 48. 1. Poczawszy od klasy IV, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala

si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry — 5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopief dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1-5; negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt

6.

3. W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” 1 ,,—" przy ocenach wyrazonych w
stopniach od 2 do 5; ocena celujaca i ocena niedostateczna stosowane sg bez dodatkowych znakow.

Znaki te nie sg stosowane przy ocenach klasyfikacyjnych §rodrocznych, rocznych i koncowych.



4. W ocenianiu biezacym nauczyciel moze stosowa¢ ocen¢ stowng, wspierajgcg oraz ksztattujaca,

shuzace informowaniu ucznia o jego postepach oraz wspieraniu procesu uczenia si¢.

§ 49. 1. Ustalanie $rdédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ bez

odnoszenia osiggni¢¢ ucznia do osiggnie¢ pozostatych uczniow.

2. Ustalenie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej odbywa si¢ przy wspolpracy nauczyciela z uczniem i
obejmuje samooceng ucznia oraz ocen¢ nauczyciela dotyczaca osiagnictych przez ucznia efektow

ksztalcenia.

§ 50. 1. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w roku szkolnym, w ostatnim tygodniu
pierwszego potrocza; klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu zaj¢¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

2. Srédroczne oraz roczne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ na dzien przed odpowiednio $rodrocznym

albo rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

§ 51. 1. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele oraz wychowawca informuja ucznia i jego rodzicow o przewidywanych rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie

klasyfikacyjnej zachowania.

2. O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych informuje si¢

ucznia 1 jego rodzicow na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

3. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1 1 2, przekazuje si¢ za posrednictwem dziennika
elektronicznego. W przypadku braku dostgpu rodzica do dziennika elektronicznego informacje
przekazuje si¢ pisemnie za posrednictwem ucznia, a fakt jej przekazania wychowawca odnotowuje w

dzienniku elektronicznym.

§ 52. 1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nia;



7) okazywanie szacunku innym osobom.

§ 53. 1. W klasach I-III $roédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania s3 ocenami

opisowymi.

2. Poczawszy od klasy 1V, srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug

nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

§ 54. Ustala si¢ nastepujace kryteria poszczegolnych ocen zachowania, poczawszy od klasy IV:

1) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory lacznie: wzorowo spetnia obowigzki ucznia, w tym
wszystkie nieobecnosci ma usprawiedliwione; w okresie objgtym oceng nie otrzymal uwagi pisemnej
za naruszenie zasad wspolzycia spotecznego; stanowi wzor do nasladowania w zakresie kultury
osobistej 1 poszanowania innych; systematycznie i z wlasne] woli angazuje si¢ w dzialania
prospoteczne, w tym wolontariat, lub osiagga sukcesy w konkursach, zawodach lub innej dziatalnosci

reprezentujacej Szkote;

2) oceng¢ bardzo dobrag otrzymuje uczen, ktory tacznie: spetnia obowigzki ucznia, a liczba godzin
nieusprawiedliwionych nie przekracza 5 w podlroczu; nie otrzymat wigcej niz 2 uwagi pisemne za
naruszenie zasad wspotzycia spotecznego; aktywnie uczestniczy w zyciu klasy lub Szkotly; dba o

bezpieczenstwo 1 kulturg osobistg oraz reaguje na przejawy naruszania norm;

3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktéry wywigzuje si¢ z obowigzkow, przestrzega zasad wspotzycia
spotecznego, wtasciwie zachowuje si¢ wobec innych osob, a ewentualne uchybienia maja charakter
incydentalny, przy czym liczba godzin nieusprawiedliwionych nie przekracza 15 w potroczu, a

liczba uwag pisemnych — 5;
4) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory zasadniczo wywiazuje si¢ z obowigzkow, lecz zdarzajg
mu si¢ uchybienia, na ktére reaguje pozytywnie po zwroceniu uwagi; liczba godzin

nieusprawiedliwionych nie przekracza 30 w potroczu;



5) ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory narusza obowigzki ucznia lub zasady wspotzycia
spotecznego, a podejmowane wobec niego dziatania wychowawcze przynosza ograniczony skutek;

lub liczba godzin nieusprawiedliwionych przekracza 30 w pétroczu;

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory razaco lub uporczywie narusza obowigzki ucznia, zasady

wspotzycia spotecznego lub bezpieczenstwo innych 0sob, a zastosowane $rodki wychowawcze nie
przyniosty poprawy.
§ 55. 1. Srodroczna i roczna oceng klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu.

2. Ustalajgc ocen¢ zachowania, wychowawca uwzglednia — jako material pomocniczy — samooceng
ucznia oraz opinie nauczycieli 1 ucznidéw danego oddziatu; brak tych opinii nie stanowi przeszkody w

ustaleniu oceny przez wychowawce.

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ani na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty, z zastrzezeniem odregbnych

przepisow.

§ 56. 1. Uczen lub jego rodzice moga, w terminie 3 dni od dnia uzyskania informacji o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, wystapi¢ do nauczyciela
prowadzacego dane zajecia z wnioskiem o umozliwienie otrzymania oceny wyzszej niz

przewidywana.

2. Warunkiem ubiegania si¢ 0 ocen¢ wyzsza niz przewidywana jest przystgpienie przez ucznia, w
terminie wyznaczonym przez nauczyciela, do sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci w zakresie
odpowiadajagcym wymaganiom na oceng, o ktdrg uczen si¢ ubiega.

3. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w trybie okre§lonym w ust. 1 i 2 nie moze by¢ nizsza od
przewidywanej.

§ 57. 1. Uczen lub jego rodzice mogg, w terminie 3 dni od dnia uzyskania informacji o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, wystapi¢ do wychowawcy z wnioskiem

o umozliwienie otrzymania oceny wyzszej niz przewidywana.

2. Wychowawca rozpatruje wniosek, odnoszac zachowanie ucznia do kryteriéw oceny, o ktérg uczen

si¢ ubiega; ocena ustalona w tym trybie nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.

§ 58. 1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu



nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na

wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow

indywidualny tok lub program nauki oraz uczen speiniajacy obowigzek szkolny poza Szkota.

§ 59. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych; termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem

1jego rodzicami.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i1 ustnej, z tym ze egzamin z
plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan

praktycznych.

3. Sktad komisji, zakres oraz sposdb przeprowadzenia 1 dokumentowania egzaminu

klasyfikacyjnego, a takze uprawnienia ucznia i jego rodzicow w toku egzaminu, okreslaja odrgbne
przepisy.
4. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w

wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora.

5. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena jest
ostateczna, z zastrzezeniem przepisOw o egzaminie poprawkowym oraz o zastrzezeniach do oceny

ustalonej niezgodnie z przepisami.

§ 60. 1. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
oceng klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystapi¢ do

egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z tym ze egzamin z plastyki,
muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych.



3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich; termin egzaminu

wyznacza dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4. Sktad komisji, sposob przeprowadzenia i dokumentowania egzaminu poprawkowego oraz tryb
postepowania w razie nieprzystgpienia do egzaminu z przyczyn usprawiedliwionych okreslaja

odregbne przepisy.

5. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo

wyzszej 1 powtarza klasg, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te

zajecia sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 61. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata

ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia oceny, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni

roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze ocena zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu

jej ustalania, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian

wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszoscig gloséw; w przypadku réwnej liczby gloséw

decyduje gtos przewodniczacego komis;ji.

4. Ustalona przez komisj¢ ocena nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej; ocena ta jest
ostateczna, z wyjatkiem negatywnej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w

wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Sktad komisji, sposob jej pracy oraz dokumentowania czynnosci, a takze terminy sprawdzianu,

okreslaja odrebne przepisy.



§ 62. 1. Uczen klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo

WYZSZe]j.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia lub stanem
zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klas I-III, na
wniosek wychowawcy oraz po zasi¢gnigciu opinii rodzicow ucznia, albo o promowaniu ucznia klasy
11 I do klasy programowo wyzszej w ciggu roku szkolnego — na zasadach okreslonych w odrgbnych

przepisach.

§ 63. 1. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, z

zastrzezeniem przepisdw o egzaminie poprawkowym.

2. Uczen, ktory otrzymat co najmniej jedng negatywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem przepisOw o egzaminie

poprawkowym.

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania,

otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 64. 1. Uczen konczy Szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne oraz przystapil do

egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem odrebnych przepisow.

2. Uczen konczy Szkot¢ z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75

oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.
3. Egzamin 6smoklasisty przeprowadza si¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 65. 1. Uczniowi konczacemu Szkotg, ktory uzyskal najwyzsza $rednig ocen w klasyfikacji
koncowej, dyrektor nadaje tytul ,,Primus Inter Pares” jako wyraz uznania za najwyzsze wyniki w

nauce.

2. W przypadku, gdy dwéch uczniow ma takg samg $rednig ocen w klasyfikacji koncowej, tytut

otrzymuje uczen, ktory ma najwyzsza srednig ocen w klasyfikacji koncowej z klas 4-8.

§ 66. Przepisy niniejszego rozdzialu stosuje si¢ odpowiednio do ustalania koncowych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.



Rozdzial VII
Prawa i obowiazki uczniow. Nagrody i kary

§ 67. Uczen ma prawo w szczego6lnosci do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;;

2) opieki wychowawczej oraz warunkow zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrong przed wszelkimi

formami przemocy fizycznej i psychiczne;j;

3) poszanowania godnos$ci oraz zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-

wychowawczym,;

4) zadawania pytan nauczycielowi oraz korzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej;
5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz znajomosci jej kryteriow;

6) uczenia si¢ na btgdach oraz oczekiwania postepu, a nie perfekc;ji;

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

8) korzystania z pomieszczen 1 zaplecza Szkoty, w szczegdlnosci z biblioteki, §wietlicy, pracowni,

szatni 1 stotowki;

9) wplywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania si¢ w organizacjach

dziatajacych w Szkole;
10) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
§ 68. Uczen ma obowigzek w szczegdlnosci:

1) udzialu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych oraz w zadeklarowanych zajeciach

dodatkowych;

2) systematycznego i punktualnego uczgszczania na zajgcia oraz wlasciwego zachowania w ich

trakcie;

3) przestrzegania polecen nauczyciela dotyczacych bezpiecznej 1 higienicznej organizacji pracy oraz

nieopuszczania samowolnie miejsca zajec;

4) poszanowania godnosci i nietykalno$ci innych os6b oraz odnoszenia si¢ do nich z szacunkiem i w

sposob niedyskryminujacy;

5) przestrzegania zakazu stosowania przemocy fizycznej 1 psychicznej;



6) dbatosci o wspdlne dobro, tad 1 porzadek oraz mienie Szkoty;

7) noszenia stroju zgodnego z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi, a na zajeciach wychowania
fizycznego — stroju i obuwia sportowego; niedozwolony jest strdj zawierajacy elementy nawotujace

do nienawisci, dyskryminujace, sprzeczne z prawem lub zagrazajace bezpieczenstwu;

8) przestrzegania zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

okreslonych w § 69.

§ 69. 1. Uczen moze mie¢ przy sobie telefon komorkowy lub inne urzadzenie elektroniczne
wylgcznie na warunkach okre§lonych w niniejszym paragrafie. Za szkody, kradziez lub utrate

urzadzenia Szkola nie ponosi odpowiedzialnosci.

2. W czasie zaj¢¢ edukacyjnych oraz przerw obowigzuje zakaz korzystania z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych; korzystanie z nich w czasie zajgé jest

dopuszczalne wylacznie za zgoda nauczyciela, w celach edukacyjnych.

3. W sytuacjach wymagajacych niezwlocznego kontaktu z rodzicem uczen moze skorzysta¢ z

telefonu po uzyskaniu zgody nauczyciela dyzurujacego lub prowadzacego zajecia.

§ 70. 1. Uczniowie sa zobowigzani do usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach edukacyjnych na

zasadach okreslonych w niniejszym paragrafie.
2. Uprawnionymi do usprawiedliwienia nieobecnosci sg rodzice ucznia.

3. Usprawiedliwienie sktada si¢ w formie pisemnej lub elektronicznej, za posrednictwem dziennika
elektronicznego, do wychowawcy oddziatu, w terminie 7 dni od dnia, w ktorym ustata przyczyna

nieobecnosci, ze wskazaniem zaj¢¢ objetych usprawiedliwieniem oraz powodu nieobecnosci.

4. Wychowawca rozpatruje usprawiedliwienie, bioragc pod uwagg, czy wskazane powody uzasadniaja
nieobecnos¢; usprawiedliwienie zlozone przez podmiot nieuprawniony lub niedostatecznie
uzasadniajgce nieobecnos$¢ podlega odrzuceniu, a usprawiedliwienie zlozone po terminie moze

zosta¢ odrzucone.

5. Na odrzucenie usprawiedliwienia przystuguje skarga do dyrektora, sktadana w terminie 3 dni od

dnia odrzucenia; decyzja dyrektora jest ostateczna.

6. Uczen moze by¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu na wniosek rodzicéw; nieobecnosé

objeta takim zwolnieniem uznaje si¢ za usprawiedliwiong.



§ 71. 1. Uczen moze by¢ nagrodzony za wzorowe wywigzywanie si¢ z obowigzkéw, wzorowg
postawe prospoteczng, zaangazowanie w wolontariat oraz osiggni¢cia sportowe, naukowe,

artystyczne i inne.

2. Rodzajami nagrod sa:

1) pochwata wychowawcy udzielona indywidualnie lub wobec oddziatu;

2) pochwata dyrektora udzielona indywidualnie lub wobec spotecznosci szkolnej;
3) List Gratulacyjny Wychowawcy Oddziatu przyznawany przez wychowawce;
4) List Gratulacyjny Rady Pedagogicznej przyznawany przez rade pedagogiczng;
5) List Gratulacyjny Dyrektora Szkoly przyznawany przez dyrektora;

6) nagroda rzeczowa lub ksigzkowa przyznawana przez dyrektora;

7) tytut ,,Primus Inter Pares” nadawany na zasadach okre§lonych w § 65.

3. Do przyznanej nagrody uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ zastrzezenia do dyrektora w terminie
7 dni od dnia powiadomienia o przyznaniu nagrody; dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 7

dni, a jego rozstrzygnigcie jest ostateczne.

§ 72. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu uczen moze by¢ ukarany:
1) nagang wychowawcy oddziatu;

2) nagang wychowawcy udzielong wobec oddziatu;

3) nagang dyrektora;

4) nagana dyrektora udzielong wobec spotecznosci szkolne;j.

2. Stosowane wobec ucznia kary nie moga narusza¢ jego nietykalno$ci cielesnej ani godnosci
osobistej. Niedopuszczalne jest stosowanie kar polegajacych na ponizaniu ucznia, izolowaniu go od
grupy w sposob uwtaczajacy godnosci, stosowaniu kar zbiorowych ani uzywaniu wobec ucznia

przemocy fizycznej lub psychiczne;.

3. Od kary uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ odwotanie do dyrektora w terminie 7 dni od dnia
powiadomienia o ukaraniu; w przypadku kary udzielonej przez dyrektora przystuguje wniosek o
ponowne rozpatrzenie sprawy. Dyrektor rozpatruje odwotanie albo wniosek w terminie 7 dni;

rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.



4. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen uzyska poreczenie

samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow lub nauczyciela.
5. Szkota informuje rodzicOw ucznia o zastosowanej wobec niego karze.

6. Kare udziela si¢ w sposéb umozliwiajgcy uczniowi odniesienie si¢ do stawianych mu zarzutow;

przed wymierzeniem kary nagany dyrektora dyrektor wystuchuje ucznia i jego rodzicow.
§ 73. 1. W Szkole nie stosuje si¢ skreslenia ucznia z listy uczniéw obj¢tych obowigzkiem szkolnym.

2. Dyrektor moze wystapi¢ do Mazowieckiego Kuratora O$§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty w przypadku, gdy po wyczerpaniu $rodkow oddziatywania wychowawczego

okreslonych w statucie uczen:

1) dopuscit si¢ czynu karalnego godzacego w zycie, zdrowie lub mienie innej osoby, stwierdzonego
prawomocnym orzeczeniem sadu rodzinnego albo — w przypadku ucznia podlegajacego

odpowiedzialnosci karnej — prawomocnym wyrokiem sadu;

2) razaco lub uporczywie narusza zasady wspotzycia spotecznego na terenie Szkoty, w szczegdlnosci
poprzez stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej wobec uczniéw, nauczycieli lub innych

pracownikow Szkoty;

3) swoim zachowaniem stwarza powazne zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniéow lub
pracownikow Szkoly, a podejmowane wobec niego oddziatywania wychowawcze nie przyniosty

skutku.

3. Przeniesienie ucznia do innej szkoty nastepuje z zachowaniem trybu okreslonego w art. 68 ust. 3

ustawy — Prawo o$wiatowe.

§ 74. 1. W przypadku naruszenia praw ucznia dyrektor niezwtocznie podejmuje niezb¢dne dzialania,
w szczegblnosci przeprowadza postgpowanie wyjasniajgce, zapewnia wsparcie uczniowi oraz dazy

do usunig¢cia skutkow naruszenia.

2. Uczen, ktorego prawo zostato naruszone, lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge do dyrektora;
skarge rozpatruje si¢ rzetelnie, w terminie nie dluzszym niz 14 dni, z mozliwo$cia wydtuzenia

terminu w sprawach zawitych, o czym informuje si¢ skarzgcego wraz z podaniem przyczyny.

3. Organ rozpatrujacy skarge doktada staran, aby skarzacy nie ponidst negatywnych konsekwencji
zwigzanych ze zlozeniem skargi, oraz zapewnia poufnos$¢, chyba Ze ujawnienie tozsamosci jest

niezbedne do rozpatrzenia sprawy lub wynika z przepisOw prawa.



Rozdzial VIII
Oddzialy przedszkolne
§ 75. 1. W Szkole funkcjonuja oddziaty przedszkolne, stanowigce integralng czgs¢ Szkoly,

realizujace podstawe programowg wychowania przedszkolnego.

2. Oddziaty przedszkolne zapewniajg realizacj¢ rocznego obowigzkowego przygotowania

przedszkolnego oraz wychowanie i opieke¢ dla dzieci w wieku okreslonym w przepisach.
3. Jezykiem nauczania i wychowania w oddziatach przedszkolnych jest jezyk polski.
4. Nadzor pedagogiczny nad oddzialami przedszkolnymi sprawuje dyrektor.

§ 76. 1. Celem oddzialow przedszkolnych jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka, w

szczegblnosci poprzez:

1) realizacje podstawy programowej wychowania przedszkolnego;
2) ksztattowanie gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole;
3) indywidualizacj¢ procesu wychowania i nauczania;

4) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu;
5) wspotprace z rodzicami.

2. Zadania oddziatéw przedszkolnych obejmuja w szczegdlno$ci organizowanie zabaw i dzialan
wspierajacych rozwdj dziecka, prowadzenie obserwacji pedagogicznych i diagnozy przedszkolne;,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz ksztattowanie postaw prospotecznych,

prozdrowotnych 1 proekologicznych.

§ 77. 1. Oddzialy przedszkolne funkcjonujg przez caly rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych

przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora.
2. Czas bezptlatnego nauczania, wychowania i opieki obejmujacy realizacje podstawy programowej
wynosi nie mniej niz 5 godzin dziennie.

3. Dzienny czas pracy oddzialéw przedszkolnych oraz godziny ich pracy ustala organ prowadzacy na
wniosek dyrektora, z uwzglgdnieniem przepisOw w sprawie podstawy programowej wychowania

przedszkolnego.



4. Ramowy rozktad dnia uwzglednia naprzemienno$¢ aktywnos$ci, pobyt na §wiezym powietrzu,
odpoczynek oraz positki, z zachowaniem zasad higieny pracy dziecka; szczegotowy rozktad dnia dla

danego oddziatu ustala nauczyciel, uwzgledniajac potrzeby i zainteresowania dzieci.

5. Liczbe dzieci w oddziale przedszkolnym oraz zasady tworzenia oddziatoéw okreslajg odrgbne
przepisy.

§ 78. 1. Wysoko$¢ optat za korzystanie z wychowania przedszkolnego w czasie przekraczajagcym

wymiar bezptatnych godzin ustala organ prowadzacy zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota moze organizowac odptatne wyzywienie dzieci; zasady korzystania oraz wysoko$¢ optat

ustala dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym.

3. Zwolnienia lub ulgi w optatach przyznaje si¢ na zasadach okre§lonych w uchwalach organu

prowadzacego.

§ 79. 1. Rekrutacja do oddzialow przedszkolnych odbywa si¢ na zasadach i w terminach okre§lonych

w przepisach prawa oraz uchwatach organu prowadzacego.

2. W przypadku wolnych miejsc dyrektor moze przyja¢ dziecko w trakcie roku szkolnego.
§ 80. 1. Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo do:

1) bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pobytu;

2) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania oraz poszanowania godnosci;

3) indywidualnego tempa rozwoju i nauki;

4) odpoczynku, zabawy 1 swobodnej aktywnosci;

5) uczestnictwa w zaj¢ciach dodatkowych przewidzianych w organizacji pracy;

6) ochrony przed wszelkimi formami przemocy.

2. Dziecko ma obowigzek, odpowiednio do swojego wieku 1 mozliwosci, respektowac ustalone w
grupie zasady wspotzycia, dbac¢ o bezpieczenstwo wilasne 1 innych oraz o porzadek i mienie Szkoty,

a takze uczestniczy¢ w zajgciach zgodnie z ustaleniami nauczyciela.
§ 81. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie 1 realizacja procesu wychowania i1 nauczania w oparciu o podstawe programowa

wychowania przedszkolnego;



2) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb

rozwojowych dzieci oraz ich dokumentowanie;

3) przeprowadzenie w roku szkolnym poprzedzajacym rozpoczecie nauki w klasie I analizy
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnozy przedszkolnej) oraz sporzadzenie
informacji o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole i1 przekazanie jej rodzicom w terminie do

konca kwietnia;

4) wspotpraca ze specjalistami udzielajacymi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz z
rodzicami;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i higiene¢ dzieci.

§ 82. 1. Szkota zapewnia dzieciom opicke od chwili przyprowadzenia dziecka do oddziatu i
przekazania go pod opieke nauczyciela do chwili odebrania dziecka przez rodzica lub osobe przez

niego pisemnie upowazniong.

2. Dziecko moze by¢ odebrane wylacznie przez rodzica lub osobe¢ pelnoletnia pisemnie upowazniong

przez rodzica; wydanie dziecka osobie niepelnoletniej lub nieupowaznionej jest niedopuszczalne.

3. Szczegotowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci, w tym postgpowanie w sytuacjach, gdy
dziecko nie zostanie odebrane w godzinach pracy oddziatu lub gdy zachodzi uzasadnione
podejrzenie, ze rodzic albo osoba upowazniona nie gwarantuje bezpiecznego powrotu dziecka,
okreslajg procedury wewnetrzne Szkoty.

4. Organizacja wyjs¢ 1 wycieczek odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami i regulaminami.

§ 83. 1. Dziecku udziela si¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb i mozliwosci, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.

2. Dzieci posiadajace orzeczenia lub opinie korzystaja z dostosowania warunkéw 1 form wsparcia, w
tym zaje¢ rewalidacyjnych 1 specjalistycznych, zgodnie z dokumentacja.

§ 84. 1. W oddziatach przedszkolnych moga by¢ organizowane zaj¢cia dodatkowe wynikajace z
potrzeb 1 mozliwosci Szkoly; zasady uczestnictwa okresla dyrektor.

2. Szkota moze organizowac uroczystosci 1 wydarzenia przedszkolne z udzialem rodzicow.

§ 85. 1. Rodzice informuja Szkote o przyczynach nieobecnosci dziecka niezwlocznie, w sposob

przyjety w oddziale.



2. Dziecko chore nie powinno uczgszcza¢ do oddziatu przedszkolnego; w razie wystapienia objawoéw

chorobowych w trakcie pobytu rodzice sa zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka.

§ 86. Pomieszczenia oddziatdéw przedszkolnych oraz ich wyposazenie spetniaja wymagania
bezpieczenstwa i higieny oraz sa dostosowane do potrzeb rozwojowych dzieci; dzieci maja dostep do

placu zabaw lub wydzielonego terenu rekreacyjnego, jezeli warunki lokalowe na to pozwalaja.

§ 87. W oddzialach przedszkolnych prowadzi si¢ dokumentacje przebiegu wychowania
przedszkolnego zgodnie z odrebnymi przepisami; dane osobowe przetwarzane sa zgodnie z

przepisami o ochronie danych osobowych.

§ 88. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale do oddzialow przedszkolnych stosuje
si¢ odpowiednio pozostate przepisy statutu oraz przepisy prawa powszechnie obowigzujacego i

wewnetrzne regulaminy Szkoty.
Rozdzial IX
Ceremonial szkolny, sztandar i symbole szkoly

§ 89. 1. Szkota posiada sztandar, ceremoniat szkolny, piecz¢¢ urzedowa i stemple.

2. Uczen ma prawo 1 obowigzek poznawania historii Szkoly oraz postaci jej patrona, a takze

szanowania symboli Szkoty i kultywowania jej tradycji.

3. Do najwazniejszych uroczysto$ci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza si¢ w szczegdlnosci:
rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego, Dzien Edukacji Narodowej, Swigto Niepodlegtosci,
Dzien Flagi Rzeczypospolitej Polskiej, rocznice uchwalenia Konstytucji 3 Maja oraz Dzien Patrona

— Swieto Szkoty.

§ 90. 1. Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczysto$ciach szkolnych oraz — za zgoda
dyrektora — w uroczystosciach organizowanych przez administracj¢ samorzadowa 1 panstwowsg, w

uroczystosciach religijnych oraz w waznych wydarzeniach innych szkot 1 spotecznosci lokalne;.

2. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach odbywa si¢ z zachowaniem powagi i poszanowania, wedtug

zasad: wprowadzenie sztandaru, hymn panstwowy, czg¢$¢ oficjalna, wyprowadzenie sztandaru.

3. W sklad pocztu sztandarowego wchodzg chorazy oraz asysta; powoluje si¢ rowniez poczet

rezerwowy, ktéry moze zastepowac poczet sztandarowy.



4. Sklad pocztu sztandarowego oraz pocztu rezerwowego, kadencje, zasady powolywania i
odwotywania jego cztonkéw, ubior i insygnia, a takze szczegdlowe zasady udzialu sztandaru w

uroczystosciach okresla regulamin ceremoniatu szkolnego.

§ 91. Na pieczeci urzedowej oraz stemplach uzywa si¢ nazwy Szkoty; pieczgci uzywa si¢ zgodnie z

odrgbnymi przepisami.
Rozdzial X
Ochrona maloletnich, ochrona danych osobowych i przepisy koncowe

§ 92. 1. Szkota realizuje polityke ochrony matoletnich zgodnie ze standardami ochrony matoletnich

obowigzujacymi w Szkole, stanowigcymi odrebny dokument.

2. Standardy ochrony maloletnich sg udostgpnione w sekretariacie, bibliotece, na tablicy ogloszen

oraz na stronie internetowej Szkoty.

3. Kazdy pracownik, wolontariusz oraz inna osoba prowadzaca zaj¢cia w Szkole jest zobowigzana
do zapoznania si¢ ze standardami i1 ich stosowania; procedur¢ zglaszania zdarzen zagrazajacych

dobru matoletnich okreslajg standardy.

§ 93. 1. Szkota przetwarza dane osobowe ucznidéw, dzieci, rodzicéw, pracownikOw oraz innych osob

zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

2. Szczegbtowe zasady przetwarzania danych okresla polityka ochrony danych osobowych dostgpna

w sekretariacie oraz na stronie internetowej Szkoty.

3. Administratorem danych osobowych jest Szkota Podstawowa im. Wojciecha Piechowskiego w
Nosarzewie Borowym, reprezentowana przez Dyrektora. W Szkole funkcjonuje inspektor ochrony
danych, z ktorym mozna kontaktowal si¢ w sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych. Dane kontaktowe inspektora sa udostgpnione w sekretariacie oraz na stronie

internetowej Szkoty.

§ 94. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami; zasady

prowadzenia gospodarki finansowej okreslajg odrgbne przepisy.

§ 95. Szkota uzywa dziennika prowadzonego w postaci elektronicznej; zasady jego funkcjonowania

okreslaja odrebne przepisy oraz zarzadzenie dyrektora.



§ 96. 1. Projekt zmian statutu przygotowuje rada pedagogiczna; przed uchwaleniem zmian zasi¢ga

si¢ opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

2. Zmiany w statucie uchwala rada pedagogiczna w drodze uchwaly podjetej zwykta wigkszoscia

glosdéw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

3. Po kazdej zmianie statutu dyrektor opracowuje i oglasza, w terminie 14 dni od dnia podjecia
uchwaty, tekst ujednolicony statutu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej

Szkoty.

4. Dyrektor zapewnia wszystkim czionkom spotecznosci szkolnej mozliwos¢ zapoznania si¢ ze

statutem.

5. W sprawach nieuregulowanych w statucie stosuje si¢ przepisy prawa powszechnie

obowigzujacego.

§ 97. 1. Z dniem wej$cia w zycie zmian statutu wprowadzonych niniejszym tekstem jednolitym traca

moc dotychczasowe odpowiadajace im postanowienia statutu.

2. Zmiany w statucie wchodza w zycie z dniem 1 wrze$nia 2025 r.



